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Aradszky és Képes
Ugyvédi Iroda

ALTALANOS SZOLGALTATASI FELTETELEK

ESETI MEGBIZASOKRA (VALLALKOZASOK)

Az ASZF alkalmazasi kore

Az Aradszky és Képes Ugyvédi Iroda (a to-
vabbiakban: ,,Ugyvédi Iroda”) az iigyvédi
megbizas koérébe tartozé feladatokat a jelen
Altalanos Szolgaltatasi Feltételek (a tovabbi-
akban: ,,ASZF”) szerint latja el.

A jelen ASZF az Ugyfél és az Ugyvédi Troda
kozott 1étrejott eseti meghbizasi szerzédés (a
tovabbiakban: ,,Megbizas”) elvalaszthatatlan
részét képezi. Az Ugyfél a Megbizas alairisa-
val nyilatkozik arrél, hogy a jelen ASZF-et
elolvasta és tudomasul veszi, hogy annak
rendelkezései az Ugyvédi Irodaval létrejott
szerz6dés részévé valtak.

Amennyiben a Megbizas a jelen ASZF-t6l
eltérd szabalyokat allapit meg, az adott kér-
désben a Megbizas — annak idébeli hatalya
alatt és targykérében — az ASZF vonatkozé
rendelkezését feliilirja. A Megbizassal kifeje-
zetten nem ¢érintett feladatok, kortlmények
tekintetében az ASZF viltozatlanul iranyadé.

A Megbizas terjedelme

A Megbizas terjedelmét, igy kiléndsen a
Megbizas alapjan az Ugyvédi Iroda éltal ell4-
tand6 feladatok korét, valamint a Megbizas
id6beli és tertileti hatalyat a Megbizasban kell
megallapitani.

Amennyiben az Ugyfél a Megbizas lejat-
tat kovetSen is igényt tart az Ugyvédi
Iroda szolgaltatasaira, az Uj Megbizas
vagy a régi Megbizast meghosszabbito
megallapodas alairasaig kizarolag a jelen
ASZF-ben foglalt szabalyokat kell alkal-
mazni.

A Megbizas ellatasa

A Megbizas ellatasaért els6dlegesen a Meg-
bizasban megjelolt tgyvéd (,lgyintézé Ugy-
véd”) felel6s. Amennyiben a Megbizasban
kalon ugyintéz6 Ggyvéd kijelolésére nem ke-
riil sor, a Megbizast az Ugyvédi Iroda részérdl
alair6 tgyvédet vagy tgyvédeket kell digyinté-
z6 Ggyvédnek tekinteni.

Az ugyintéz6 tgyvéd barmikor jogosult a
feladatok ellatisa érdekében helyettest igény-
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be venni, amennyiben pedig valamely cse-
lekmény elvégzésében akadalyoztatva van (pl.
betegség vagy targyalasiitkGzés miatt) és az
adott cselekmény nem halaszthato, koteles a
helyettesitésérél gondoskodni.

Az tgyintéz6 tigyvéd helyettesként az Ugy-
védi Iroda barmely tigyvéd tagjat, alkalmazott
tgyvédjét, tarsulasi megallapodasban vagy
megbizasi szerz6désben megbizott Ugyvéd
partnerét, valamint az Ugyvédi Irodaval mun-
kaviszonyban 4ll6 tgyvédjeldltet jogosult a
feladatok ellatasaba bevonni.

Az Ugyintéz6 tgyvéd altal helyettesként be-
vont személy tovabbi helyettest kizardlag az
Ugyfél elézetes jovahagyasaval jogosult igény-
be venni.

Az Ugyvédi Iroda a jogi végzettséget nem
igényl6 részfeladatok (pl. iratbeadas, admi-
nisztraciés teenddk) ellatdsaba jogosult az
Ugyvédi Iroda nem jogi végzettségli munka-
tarsait bevonni.

Az Ugyvédi Iroda jogosult kézremiikodSket
(pl. szakfordité, mas kils6é szakértS, futar
stb.) is igénybe venni. A Megbizas kifejezett
eltérd rendelkezése hidnyaban ezen kézremi-
kodok igénybevételéért az Ugyvédi Irodat
kilon koltségtérités illeti meg.

A kapcsolattartas modja

Az Ugywédi Iroda a Megbizds szerinti fel-
adatait a Megbizas kifejezett eltér rendelke-
zése, illetSleg a Felek kifejezett eltérd eseti
megillapodasa hidnyaban az Ugyvédi Iroda
székhelyén latja el.

A Felek kozotti kapcesolattartas elsédlegesen
elektronikus levelezés utjan torténik (e-mail).
A kapcsolattartds madsodlagosan torténhet
elektronikus hirk6zl6 eszkéz (amely az Ugy-
védi Iroda gyakorlatdban a Microsoft Teams
alkalmazas, a tovabbiakban: Teams) utjan is.
Az Ugyfél tudomasul veszi és elfogadja, hogy
az Ugyvédi Iroda — és kiemelten az tigyintéz6
tgyvéd — mindenkori leterheltségétdl fliggSen
elképzelhetd, hogy a telefonos vagy Teamsen
keresztll valé elérhetéség, illetSleg személyes
konzultacié lehet6sége kotrlatozott (azaz az
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Ugyfél altal igényelt adott idépontban nem
feltétlenil biztosithato).

A Teams igénybevételével torténd vagy sze-
mélyes konzulticié id6pontjat (és helyszinét)
minden esetben el6zetesen egyeztetni sziiksé-
ges.

Az Ugyvédi Iroda felhivia az Ugyfél fi-
gyelmét arra, hogy a kapcsolattartasra
alkalmas egyéb (SMS, messenger, Teams
chat, Facebook iizenet, stb.) csatornak
vonatkozasaban nem biztositja az ezeken
keresztill kiildott kozlések figyelemmel
kisérését, ezért felel6sségét az ilyen tipu-
su csatornakon érkezett kozlések tekinte-
tében kizarja.

Az Ugyvédi Iroda a Megbizasban megje-
161t, Ugyfélhez tartozé e-mail cimrél érke-
z6 kozléseket, utasitasokat az I"ngfélt()'l
szarmazonak tekinti, illetve az erre a cim-
re kiildott kozlések kézbesitésének elma-
radasa miatt felel6sséget nem vallal.

Az Ugyfél a Megbizas ellatisa szempontjabol
informaciokat, adatokat és irat-
masolatokat elsGdlegesen elektronikus levél-
ben (ahhoz mellékelve) bocsitja az Ugyvédi
Iroda rendelkezésére.

relevans

Az Ugyfél villalja, hogy amennyiben az eljaris
jellegzetességei valamely okirat eredeti példa-
nyanak felhasznalasat vagy hatésaghoz, biro-
saghoz tOrténé beadasat kivanjak meg, az
adott okirat eredeti példanyat (vagy kozjegyzé
altal hitelesitett masolatit) az Ugyvédi Iroda
kérésére az Ugyvédi Iroda rendelkezésére
bocsatja.

A Megbizas kifejezett ellentétes rendelkezése,
illetleg az Ugyféltsl kapott felhatalmazas
hianyaban az Ugyvédi Iroda kizardlag szemé-
lyesen az Ugyfélt6l — amennyiben az Ugyfél
gazdasagi tarsasag vagy egyéb szervezet: az
Ugyfél cégjegyzésre, képviseletre jogosult
vezetd tisztségvisel6itél — jogosult utasitast
elfogadni.

A Felek a 4.8 pontban hivatkozott sze-
mélyeken kiviili, az Ugyvédi Iroda részére
utasitas adasara jogosult tovabbi személyeket
irasban, a Megbizasban vagy az Ugyfél részé-
r6l cégszerGen alairt mdas okiratban jelolik
meg.
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Valaszadasi hataridd

Az Ugyvédi Iroda torekszik arra, hogy az
Ugyféltsl érkez6 megkereséseket a lehetd
legrévidebb idén  belil megvalaszolja. Az
Ugyfél azonban tudomasul veszi, hogy az
Ugyvédi Iroda — és kiemelten az iigyintéz6
tgyvéd — mindenkori leterheltségétol, targya-
lasi beosztasatol és egyéb elfoglaltsagaitol
fiigeben a megkeresésekre t6rténd azonnali
valaszadas lehet6sége nem feltétlentl bizto-
sitott.

Az Ugyvédi Iroda térekszik arra, hogy az
Ugyféltsl érkez megkereséseket legké-
s6bb az azok kézhezvételétSl szamitott 6t
munkanapon beliil legjobb tudasa szerint
megvalaszolja; amennyiben pedig az
Ugyfél kifejezetten ennél révidebb valasz-
adasi idét kér, ezt igyekszik teljesiteni,
akadaly esetén pedig jelzi, hogy a révid
hatarid6 teljesitése nem lehetséges. Az
Ugyfél a siirg8sségi valaszadasra vonatko-
z6 igényét a kért hataridé megjel6lésével
irasban jelzi (az Ugyvédi Iroda altal ajan-
lott mo6d: a valaszadasi hataridé megjelo-
1ése az Ugyfél altal az Ugyvédi Iroda ré-
szére kiildott e-mail fejlécének ,targy”
soraban), tovabba az tgyintézg§ ugyvéd
figyelmét erre telefonos megkeresés utjan,
szoban is felhivja.

A Felek kifejezetten rogzitik, hogy elektro-
nikus levél esetén a 17:00 utin kézbesitett
értesités a kévetkez6 munkanapon tekintendd
kézhez vettnek, és a hataridGket onnan kell
szamitani.

Tényvazlatok

A Felek a Megbizasban a relevans tényeket és
az Ugyvédi Iroda altal az Ugyfélnek nyujtott
jogi tajékoztatast a Megbizas felvételekor
irasban ro6gzitik (a tovabbiakban: ,,Tényvaz-
lat”).

Az Ugyvédi Iroda a Megbizas ellatisa szem-
pontjabdl relevans tényeket, adatokat, infor-
maciokat elektronikus levél utjan is jogosult
az Ugyféltsl befogadni, tovabbé azokrol és az
tgy fejleményeirdl (a vonatkozd jogszabalyok
tigy szempontjabdl lényeges rendelkezéseirdl
52016 tdjékoztatast is ideértve) elektronikus
levél Gtjan is jogosult az Ugyfelet tdjékoztatni.
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A Felek a fenti, 6.2 pont szerinti kom-
munikaciot is tényvazlatként fogadjak el, azaz
az Ugyvédi Troda nem koteles a Megbizés
korében ellatott egyes feladatokrél minden
esetben kilon okiratban tényvazlatot felvenni.

Az fngfél feladata, hogy a megbizas meg-
adasanak id6pontjaban, de legkésébb az
Ugyvédi Iroda altal meghatirozott id6-
pontban minden lényeges informacioval
irasbeli formaban ellassa az Ugyvédi Iro-
dat, illetve minden birtokaban 1évé lénye-
ges iratot az Ugyvédi Iroda részére atad-
jon, illetve megkiildjon. Amennyiben az

I"ngfél a fentiek szerint nem latja el min-
den lényeges informaciéval az Ugyvédi
Irodat, és/va nem ad at, illetve kiild

meg minden, a birtokaban 1évé lényeges
iratot az Ugyvédi Iroda részére, Ggy az
I"Jg;médi Iroda a rendelkezésére all6 infor-
maciok alapjan jar el és az ezzel 6sszefiig-
gésben felmeriil6 esetleges hatranyos
kovetkezményeket kizarélag az Ugyfél
viseli, az ["Jgggédi Iroda az ezzel kapcsola-
tos felelGsségét teljes mértékben kizarja.

Az Ugyvédi Iroda tdjékoztatja az Ugyfelet
arrél, hogy a polgari peres eljaras soran Uyj
tény (és ezzel egylitt bizonyitasi inditvany)
elGterjesztésére alapesetben a perfelvételi szak
lezarasaig van lehetéség, azaz az ezt kévetSen
elGterjesztett tényeket és bizonyitékokat —
abban az esetben, ha azok kotrabban is elSter-
jeszthetSk lettek volna — a birdsag figyelmen
kivil hagyja.

Abban az esetben, ha az Ugyfél a részére
az Ugyvédi Iroda altal irasban megkiildott
felhivasra az Ugyvédi Iroda altal megjelélt
hatarid6ben nem valaszol, és az Ugyvédi
Irodat a felhivas targyat képezd tartalom
vonatkozasaban hataridé koti (pl.: bead-
vany benyujtasa, nyilatkozat megtétele),
az Ugyvédi Iroda a rendelkezésére allo
informaciok alapjan akkor is jogosult
megfelelGen eljarni (pl.: beadvany benyuj-
tasaval, nyilatkozat megtételével) az Ugy-
fél kockazatara, ha az ﬁgyfél a felhivas-
ban megjel6lt hatarid6ben nyilatkozatot
nem tesz az Ugyvédi Iroda részére, mely-
lyel dsszefiiggésben az Ugyvédi Iroda a
felelGsségét teljes mértékben kizarja.
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A megbizasi dij

Az Ugyvédi Irodat a Megbizasban megalla-
pitott megbizasi dfj illeti meg, melyet az Ugy-
tél szamla ellenében, a Megbizasban meghata-
rozott fizetési feltételekkel fizet meg az Ugy—
védi Iroda részére.

Amennyiben a Megbizas nem rendelkezik a
dijazas mértékérdl, a dijmegallapodast a Felek
kozott ebben a targyban tértént barmely iras-
beli megallapodas helyettesitheti, ideértve az
elektronikus levélvaltas atjan tértént megalla-
podast is.

Amennyiben a Megbizasban 6radf] kerilt
rogzitésre, a Megbizas ellentétes rendelkezése
hidnvaban a legkisebb szdmlazasi egység a 0,5
kezdett féléra munkavégzés utin megilleti az
Ugyvédi Irodat. Az Ugyvédi Iroda 6radijban
megallapitott dijazas esetén koteles a szamla-
zasi id6szakban végzett tevékenységének
id6tartamardl Excel tabla formajaban kimuta-
tast (,time-sheetet”) késziteni, amelyet az
oradijat tartalmazo szamlahoz mellékelni kell.

Amennyiben a Megbizas kifejezetten eltéréen
nem rendelkezik, azaz valamely dijtétel tekin-
tetében nem hasznalja a ,,sikerdij” vagy ,,ered-
ménytdl fuges dijazas” kifejezést (vagy azok
valamely szinonimajat), a megbizasi dij az
Ugyvédi Irodat a Megbizas ellatisanak ered-
ményességétdl fuggetleniil megilleti.

Amennyiben kiilén teljesitésigazolas ki-
adasat igénylé Megbizas esetén az Ugyfél
a szamla kiallitdsanak visszaigazolasara
iranyulé kérés atvételétdl szamitott 5
munkanapon beliill nem jelez vissza a
szamla kiallitisanak lehet8ségével kap-
csolatban, illetve kifogast sem tesz, akkor
ilyen esetben az Ugyvédi Iroda jogosult a
szamlat a hataridé leteltét kévetSen kialli-
tani.

A Megbizas kifejezett ellentétes rendelkezése
hianyaban az Ugyvédi Troda az Afa tv. szerinti
felhatalmazas alapjan jogosult szamlait elekt-
ronikus formaban kidllitani és elektronikus
levél utjan is elérhetévé tenni, illetve megkdil-
deni az Ugyfél részére.

A Megbizas kifejezett ellentétes rendelkezése
hianyaban az Ugyfél a megbizasi dijat a szam-
la keltétSl szamitott 8 (nyolc) naptari napon
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beliil, banki atutalssal fizeti meg az Ugyvédi
Iroda részére, az Ugyvédi Iroda szamlijan
feltintetett bankszamlara. A tranzakciéval
kapcsolatos minden banki koltséget az Ugyfél
viseli.

A Megbizas kifejezett ellentétes rendelkezése
hianyaban a megbizasi dijat forintban kell az
Ugyvédi Iroda részére megfizetni. Az Ugyvédi
Iroda kilfoldi fizetSeszkdzben térténd fizetés
esetén az arfolyamveszteség viselésére nem
koteles, az arfolyamnyereséget pedig koteles
az Ugyfél részére visszatériteni vagy a soron
kévetkez6 dijjal szemben a talfizetést elsza-
molni.

A Megbizas kifejezett eltérs rendelkezése hia-
nyaban a Felek altal akar szazalékban, akar fix
Osszegben megillapitott megbizasi dij mindig
netté (Afa nélkiili) 6sszegként értendd.

A Megbizas kifejezett eltéré rendelkezése
hianyaban az Ugyvédi Iroda egy évnél
hosszabb iddtartamra létrejott Megbizas
esetén a Megbizas alairasat kévet6 min-
den naptari év januar hénap 1. napjara
visszamendleges hatallyal jogosult az
I"ngfél kiilon értesitése nélkiil, egyoldalu-
an és automatikusan az 6t megilleté dija-
zas Osszegét a jovOre nézve a Kozponti
Statisztikai Hivatal (a tovabbiakban:
KSH) altal, a targyévet megel6z§ évre
vonatkozéan kozzétett hivatalos fogyasz-
t6i arindexnek (a tovabbiakban: arindex)
megfelel6en korrigalni.

Amennyiben a KSH az adott év januar
hénap 1. napjanal kés6ébbi idépontban
teszi k6zzé a 7.10. pontban meghatarozott
arindexet, akkor az igy megemelt megbi-
zasi dij kiilonbozetet az Ugyvédi Iroda a
targyévben mar eltelt honapokra vissza-
mendlegesen jogosult egy Osszegben ér-
vényesiteni a soron kévetkezé megbizasi
dijrél kiallitott szamlajaban, a kiallitott
szamla szerinti esedékességgel. Amig az
igy megemelt megbizasi dijrél és a meg-
bizasi dij kiilonbozetrsl az Ugyvédi Iroda
a szamlat nem 4allitja ki, addig az Ugyfél a
megel6z8 évre vonatkozoé megbizasi dijat
koteles rendszeresen megfizetni.

Az Ugyvédi Iroda egy adott év janius hé 30.
napjat kovetSen megkotott tartds Megbizas
esetén a soron kovetkezé év januar honap 1.
napjatol a 7.10-7.11 pontok szerinti dfjemelést
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nem jogosult érvényesiteni. Az elsé dijemelés
kezd6 idépontja ilyen esetekben a Megbizas
alairasat kovet6 masodik év januar hoénap 1.
napja.

A 7.10-7.12. pontokban szabalyozott esetek
kivételével dijkorrekciéra kizardlag a Felek
irasbeli koz6s megegyezésével van lehet6ség
abban az esetben is, ha a feladatok tetjedel-
mének jelentSs valtozasa azt egyébként indo-
kolja. A Felek barmely Fél ilyen iranyu igénye
esetén kotelesek egymassal johiszemd targya-
lasokat folytatni.

Koltségek viselése

A Megbizas kifejezett ellentétes rendelkezése
hianyaban a megbizasi dij a feladatok ellatdsa-
val kapcsolatos alabbi koltségeket foglalja
magaban:

a) az Ugyvédi Iroda készkiaddsai (igy kiilo-
ndsen: nyomtatds, sokszorositas, papit- és
egyéb anyagkoltségek, telefonkoltségek
stb.);

b) a Budapest kézigazgatasi hatarain belili,
illet6leg az agglomeracioba (pl. Buda-
keszi, Budaors, Torokbalint, Dunakeszi,
Foét) torténd helyszini kiszallas utikoltsé-
gei.

¢) ajelen ASZF 3.3 pontja szerinti helyette-
sek, valamint a 3.5 pontban emlitett, az
Ugyvédi Irodaval munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb (pl. meg-
bizasi) jogviszonyban all6 személyek
(titkarndk, tgyintézok) koltségei.

A Megbizas kifejezett ellentétes rendelkezése
hianyaban a megbizasi dij nem foglalja ma-
gaban az aldbbi koltségeket:

a) eljarasi koltségek (illetékek, igazgatasi
szolgaltatasi dijak, szakértSi dijak stb.);

b) az Ugyfél altal igényelt, 6t percet meg-
haladé kiltéldi telefonhivasok (Igy kils-
nésen: conf call-ok) kéltségei;

c) a Budapesten és az agglomeracién kiviilre
torténd helyszini kiszallas atikoltségei;

d) a Budapesten és az agglomeraciéon kivilre
torténd helyszini kiszallds miatt kifeje-
zetten indokolt szallaskoltségek;
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e) kilonleges banki tranzakciokkal (tigyvédi
letétkezelés, készpénzfelvétel, kilfoldi
banki kéltségek) kapcsolatos koltségek;

f) gyorsposta koltség;

9) ajelen ASZF 3.6 pontjaban hivatkozott
kézremkodok (igy killondsen: szakértdk,
forditéiroda, futar) koltségei;

h) az Ugyvédi Iroda irattari szolgaltat6jatdl
az Ugyfél igénye alapjan kikért (a Megbi-
zas megszinését kovetGen kilsé irattar-
ban clhelyezett) iratok kezelési és szallita-
si koltségei.

Az Ugyvédi Iroda koteles a megbizasi dfjon
feliil az Ugyfél 4ltal viselends kéltségekrol
azok Osszegszerlségére és esedékességére is
kiterjedéen az Ugyfél figyelmét el6zetesen
irasban felhfvni. Amennyiben az Ugyfél
ugy nyilatkozik, hogy az adott koltséget
nem kivanja viselni, az Ugyvédi Iroda
jogosult az adott feladat elvégzésétdl elte-
kinteni és ennek tényérdl az Ugyfelet tajé-
koztatni.

Az Ugyvédi Iroda a megbizasi dijon feliil
az Ugyfél altal viselend§ koltségek Ugyfél
helyett t6rtén6 megfizetésére, illetGleg
el6legezésére nem koteles. Amennyiben a
Megbizas jellegébdl vagy mas kériilmé-
nyekbdl adodéan mégis sziikségessé valik
bizonyos kéltségek Ugyfél nevében, els-
zetesen torténd megfizetése, az Ugyvédi
Iroda jogosult erre vonatkozéan az tigyvé-
di letéti szamlara to6rténd atutalas vagy
készpénz formajaban az Ugyféltsl kolt-
ségelbleget kérni és befogadni, melynek
felhasznalasarol utélagosan koételes teljes
korben elszamolni, és a fel nem hasznalt
osszeget koteles az Ugyfél részére vissza-
fizetni.

Az esetlegesen kulfoldi fizetGeszkdzben fo-
lyésitott koltségelSleg elszamolasara és a fel
nem hasznalt rész visszafizetésére a jelen
ASZF 7.8 pontja megtelel6en iranyado.

Amennyiben a Felek ugy allapodnak meg,
hogy valamely koltséget az Ugyvédi Iroda
sajat nevében fizet meg az Ugyfél érdekében,
és az Ugyfél azt szamla ellenében, utélag tériti
meg, az Ugyvédi Iroda azt a megbizasi dfjjal
egyltt, altalanos forgalmi adéval névelt Osz-
szegben jogosult tovdbbszamlazni, azaz az

8.7

ilyen kéltségatharitasokat mindig ugy kell te-
kinteni, mintha az adott koltség Gsszegével a
megbizasi dij emelkedne meg.

Ugyvédi munkadij bir6sagi eljarasokban
Az Ugyvédi Iroda felhivia az Ugyfél figyelmét
arra, hogy peres vagy nemperes (pl.: fizetési
meghagyasos eljaras, végrehajtas, felszamolas)
eljarasok esetén az eljaras soran koltségjegy-
zékkel felszamitott Ugyvédi munkadijat a
birésig a koltség jogszabalyok' alapjan indo-
kolt esetben jogosult — mérlegelés alapjan —
mérsékelni, még abban az esetben is, ha az
Ugyfél és az Ugyvédi Iroda kézott kiilén
dijmegallapodds jott 1étre és ennek alapjan
mutatta ki az Ugyvédi Iroda a megtériteni kért
tigyvédi munkadijat. Igy még az Ugyfél (per)-
nyertessége esetén sincs minden esetben ra
biztositék, hogy a birsag az Ugyfél altal az
Ugyvédi Iroda részére kordbban ténylegesen
megfizetett gyvédi munkadij teljes Osszegé-
nek megtéritésére kotelezi az ellenérdekd
felet, mely esetben az Ugyvédi Irodat vissza-
téritési kotelezettség nem terheli az Ugyfél
altal ténylegesen megfizetett tigyvédi munka-
dij és az eljarasban az Ugyfél javara megitélt,
megallapitott dgyvédi munkadij killénbozete
vonatkozasaban.

A Felek az eljards meginduldsakor az Ugyvédi
Irodat az eljarasban megillets tigyvédi munka-
dij vonatkozasaban

1)  kilon dijmegallapodast kotnek, mely
dijmegallapodast az Ugyvédi Iroda
jogosult az eljarasban benyujtani,
vagy

2)  kulén dijmegallapodas hidnyiban a
koltségjogszabaly alapjan az Ugyvédi
Iroda az eljaré birdsagtdl jogosult
kérni azt, hogy az tgyvédi munkadi-
jat mérlegeléssel allapitsa meg, vagy
jogosult a hivatkozott rendelet sze-
rinti tételes tgyvédi munkadijat fel-
szamitani és az eljarasban érvényesi-
teni.

A birésagi eljarasban megallapithatd tgyvédi
koltségekrdl szol6 32/2003. (VIIL 22) IM
rendelet és a birésagi végrehajtasi eljarasban
kézremikodo jogi képvisels dijazasardl szold
12/1994. (IX. 8.) IM rendelet
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9.1

9.2

9.3

9.4

10.

10.1

10.2

A karfelelsség korlatozasa

Az Ugyvédi Iroda a Magyar Ugyvédek Bizto-
sit6 és Segélyez6 Egyesiileténél (MUBSE)
kotelezé tgyvédi felel6sségbiztositassal ren-
delkezik.

A Megbizas kifejezett ellentétes rendelke-
zése hianyaban az Ugyvédi Iroda az iigy-
védi tevékenységrdl szolo 2017. évi LXX-
VIII. t6rvény (a tovabbiakban: Uttv.)
alapjan a szerzédésszegésért valo felelGs-
sége a kotelezd felelGsségbiztositasa kar-
eseményenkénti legmagasabb 06sszegét
meghaladé 0Osszeg erejéig korlatozott a
Megbizas ellatisa soran az Ugyfélnek
nem szandékosan okozott karokért. Az
Ugyvédi Iroda a kotelez§ felelgsségbizto-
sitasa kareseményenkénti aktualis legma-
gasabb biztositasi 6sszegét, valamint az
aktualis éves Osszeget a Megbizasban
kozli az Ugyféllel.

Az Ugyvédi Iroda vétkességre valé tekintet
nélkiil teljes felelssséggel tartozik az Ugyféltdl
atvett pénzzel (pl. koltségelbleg, tgyvédi letét-
be vett 6sszegek), valamint targyi eszkozokkel
torténd  elszamolasért, azonban mentesil a
felelésség alol, ha bizonyitja, hogy a hianyt
elharithatatlan kils6 ok idézte el6.

Az I"ngvédi Iroda nem tartozik felelGsség-
gel az Ugyfél altal rabizott targyi eszko-
z6kben (pl. notebook, mobiltelefon) a
rendeltetésszerli hasznalat, illetSleg ter-
mészetes elhasznaldodas soran keletkezett
értékcsokkenésért.

Az Ugyvédi Iroda felel§sségi korén kiviil
es6 egyéb okok

Az Ugyvédi Iroda kizardlag azért villal fele-
16sséget, hogy a rabizott tgyet legjobb tuddsa
szerint, a legnagyobb koriltekintéssel, az
Ugyfél jogait és jogos érdekeit mindenkor
szem el6tt tartva és megvédve latja el.

Az Ugyvédi Iroda nem tartozik felelGsség-
gel azért, hogy a Megbizas ellatasa az
Ugyfél altal kivant eredménnyel jar-e,
azonban azért felel6sség terheli, hogy az
Ugyfél altal jogszerlien és észszerlien
elvarhat6 eredmény elérése érdekében
minden jogszerd és észszerii intézkedést
megtegyen.

10.3

Az Ugyvédi Iroda nem tartozik felel6sséggel
az clharithatatlan kilsé okok (,,vis maior”),
tovabba harmadik személyek — és kiiléndsen
hatésagok, birdésagok — magatartasa (pl. tar-
gyalas késedelmes kitlizése, birdsagi, hatosagi
intézkedések elhuzoédasa, késedelmes megté-
tele, birésagi {télet meghozatalanak elhtzéda-
sa, tajékoztatas vagy hatarozat kézbesitésének
késedelme stb.) miatt az Ugyfelet ért kdrokért,
érdeksérelemért.

10.4 Az Ugyvédi Iroda semmilyen esetben sem

vallalja, hogy az Ugyfél iigyében eljaré bar-
mely hatésagot, birdsigot vagy harmadik
személyt surget, rda nyomast gyakorol. Az
Ugyfél tudomasul veszi, hogy az ilyen jellegti
nyomésgyakorlés, siirgetés az Ugyfélre nézve
rendszerint kiros, az Ugyfél hatranyos meg-
itélését eredményezheti kiléndsen az eljard
hatésagi tgyintézé vagy bird el6tt, s igy veszé-
lyeztetheti az eljaras eredményességét. A fen-
tiekre tekintettel az Ugyfél is tartézkodik
attol, hogy ilyen magatartast tandsitson, igy
kulénésen hatdsaggal, birdsiggal szemben
szOban vagy irasban az eljards elhuzodasat
sérelmezze, illetbleg az eljar6 biréval vagy
tgyintézével szemben offenziv, sérté médon
lépjen fel.

11. Ugyvédi titok

11.1

11.2

A Megbizas soran, illet6leg azzal Osszefiig-
gésben az Ugyfélrdl, annak tevékenységérdl
az Ugyvédi Iroda tudomasira jutott minden
nem publikus adat és informacié tgyvédi
titoknak minésiil, amelyet az Ugyvédi Iroda
kizarélag abban az esetben és olyan korben
jogosult harmadik személyeknek, birésagok-
nak vagy hatésigoknak 4tadni, amely esetben
és korben az Ugyfél a titoktartas alél az Ugy-
védi Iroda részére irasbeli formaban felmen-
tést adott (kifejezett nyilatkozatban vagy erre
egyértelmtien utalé utasitasban, pl. ,Kérem
szives tovabbitdsat”); tovdbba amit jogszabaly
kifejezetten el6ir (pl. pénzmosas elleni torvé-
nyi el6irasok).

Semmilyen korilmények koézott nem tekint-
het6 az tgyvédi titoktartds megszegésének az
az eset, amikor az Ugyvédi Iroda az Ugyféllel
kapcsolatos nyilvanos vagy kéztudomasu
adatot ko6zol, ideértve egy olyan informacié
azon személy vagy szervezet részére torténé
tovabbadasat is, amely informaciét ugyanazon
cimzett részére az Ugyfél is megadta vagy
bizonyithatéan meg kivanta adni.
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11.3

11.4

11.5

11.6

12.

Nem mindsiil az tigyvédi titoktartas meg-
szegésének az az eset sem, amikor az
Ugyfél az Ugyvédi Irodaval folytatott
elektronikus levelezéséhez — cimzettként
vagy masolatként — harmadik személye-
ket ad hozza és az Ugyvédi Iroda ezen
harmadik személyekkel a hivatkozott
elektronikus levelezés targyaval Osszefiig-
gésben ko6zo6l védett informacidkat. Eb-
ben az esetben ezen harmadik személyek
az tigyvédi titokkal rendelkezni jogosult
Ugyfél altal a védett informaciok megis-
merésére kijelolt személyeknek tekinten-
dék.

Az Ugyvédi Iroda nem vallal felel§sséget
azért, ha az altala az Ugyfél részére kiil-
dott postai vagy elektronikus leveleket az
Ugyfél olyan harmadik személy részére
tovabbitja, aki a védett informaciék meg-
ismerésére nem jogosult.

Azt az esetkort kivéve, amikor az Ugyfél ezzel
kifejezetten ellentétesen rendelkezik, nem
tekintheté az tgyvédi titoktartasi kote-
lezettség megszegésének, ha az Ugyvédi Iroda
az Ugyfél vezets tisztségviselSinek, tovabba
az adott feladatokat érint6 projektben bizo-
nyitottan és az Ugyfél akaratabol részt vevd
munkatirsaknak (az Ugyfél munkavallaléinak
vagy kiilsGs partnereinek) ad meg informaci-
6t, nem tdllépve a kérdés megvalaszolasa,
illetéleg az adott feladat teljesitése szempont-
jabol szitkséges mértéket.

Nem tekinthet6 az tigyvédi titoktartasi kote-
lezettség megszegésének, ha az Ugyvédi Iroda
az Ugyfél konyvvizsgilja altal bizonyitottan
az Ugyfél megbizasibol bekért tgynevezett
»jogl teljességi nyilatkozatban” ad at a konyv-
vizsgal6 részére informacidkat, nem tallépve a
teljességi nyilatkozatra vonatkozé kérdések
koriltekintd megvalaszolasa szempontjabol
szitkséges mértéket.

Amennyiben az Ugyfél a kommunikacié so-
ran elektronikus levélcimet k626l az Ugyvédi
Irodaval, amelyre valamely tajékoztatas, irat
vagy egyéb anyag megkiildését kéri, az Ugyvé-
di Iroda nem tartozik felel6sséggel azért, hogy
az adott elektronikus levélcimre érkez6 doku-
mentumokhoz ki férhet hozza.

Adatkezelés, tgyfél-azonositasi kotele-
zettség ¢és pénzmosas elleni szabalyok

12.1

12.2

12.3

12.5

Az Ugyvédi Iroda a természetes személy Ugy-
fél vagy a nem természetes személy Ugyfél
torvényes képviseletében vagy kapcsolattartd-
jaként eljaré természetes személy — mint érin-
tett — bizonyos személyes adatai tekintetében
adatkezelGként jarhat el, mely esetekben kul6-
ndésen nagy figyelmet fordit az adott személy
személyes adatainak védelmére. Az adatkeze-
léssel kapcsolatos belsé el6irasok és a szemé-
lyes adatok védelmének részletes szabalyai az
Ugyvédi Iroda Adatkezelési tajékoztatd
elnevezést dokumentumaban talalhatok.

A Megbizas megadasaval a Megbiz6 tudoma-
sul veszi, hogy személyes adatait vagy a nem
természetes személy Ugyfél képviseletében
eljaré személy személyes adatait az Ugyvédi
Iroda Uttv. szerinti tigyfél-azonositasi kotele-
zettsége teljesitése érdekében és a Megbizas
teljesitése érdekében kezeli. Az Ugyfél vallalja,
hogy az tigyfélazonositashoz sziikséges adato-
kat az Ugyvédi Iroda részére megadija, a sze-
mélyazonosit6 okmanyok ellenérzéséhez és
azoktrdl fénymasolat készitéséhez kot6ds, az
Ugyvédi Irodat terhel6 jogszabalyi kotelezett-
séget tudomasul veszi, tovabba, hogy a rele-
véans adatok valtozasardl az Ugyvédi Irodit a
valtozasrol tortént tudomasszerzést kdvetd 5
(6t) munkanapon beltl tédjékoztatja.

Az Ugyfél tudomasul veszi, hogy abban az
esetben, ha az Ugyvédi Iroda az tigyfélazono-
sitast nem tudja elvégezni, az Ugyvédi Iroda
koteles a Megbizas elfogadasit megtagadni.

Az Ugyfél tudomasul veszi, hogy a vonatkozd
hatalyos jogszabalyok és tgyvédi kamarai
szabalyzatok értelmében az Ugyvédi Irodat
felel6sség terheli a pénzmosas elleni szaba-
lyok betartasaért.

Az Ugyfél vallalja, hogy az Ugyvédi Iroda
pénzmosds  megel6zési  kotelezettségéhez
sziikséges adatokat az Ugyvédi Iroda részére
megadja, a személyazonosité okmanyok ellen-
Orzéséhez és azokrdl fénymiasolat készité-
séhez k6t6d6, az Ugyvédi Irodat terheld jog-
szabalyi kotelezettséget tudomdsul veszi, to-
vabba vallalja, hogy a relevans adatok valtoza-
sarél az Ugyvédi Irodat a valtozasrol tortént
tudomasszerzést kéveté 5 (6t) munkanapon
belill tajékoztatja.

Az Ugyfél vallalja, hogy amennyiben a Megbi-
zas ellatasa érdekében természetes személyek,
igy kilonosen munkavallaléi személyes adatai-
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13.

13.1

13.2

13.3

13.4

nak az Ugyvédi Iroda részére torténd atadisa
valik szitkségessé, minden jogszabdlyi feltételt
el6zetesen teljesit annak érdekében, hogy
ezen adatokat jogszerGien adja 4t az Ugyvédi
Irodanak. Az Ugyvédi Iroda nem kételes az
adattovabbitds jogszertségét ellenérizni.

A Megbizas megsziinése, valamint a meg-
bizasi dij meg nem fizetésének jogkovet-
kezményei

A Megbizas az abban kiilén szabalyozott ese-
tekben és moédon, tovdbba a jogszabalyban
meghatirozott esetekben, valamint a Felek
irasbeli kozos megegyezésével sziintethetd,
lletéleg sztnik meg.

Amennyiben az Ugyfél valamely, az Ugy-
védi Irodat megilleté dij, dijrészlet, id6-
szakos dij vagy koltségtérités megfizeté-
sével késedelembe esik (a tovabbiakban:
»dij nemfizetése”), az I"ngvédi Iroda a djj

nemfizetésének id&tartamara jogosult
szolgaltatasait felfiiggeszteni, ami az
Ugyfelet esetén a szolgaltatas fel-

fiiggesztésének tartamara vonatkozo dijfi-
zetés kotelezettsége alol nem mentesiti.

Az Ugyvédi Iroda a szolgaltatas felfiig-
gesztése esetén koteles az Ugyfelet a ha-
laszthatatlan teendékr6l tajékoztatni, utal-
va arra is, hogy a dij nemfizetésére tekin-
tettel az adott feladatot az Ugyvédi Iroda
nem latja el, arrél az Ugyfélnek maganak
kell gondoskodnia.

Amennyiben a Megbizas megszinik, ideértve
annak felmondasat, hatarozott idGtartam
esetén annak elteltét, konkrét feladatra vonat-
koz6é Megbizas esetén annak teljesitését, to-
vabba a teljesités lehetetlenné valasanak esete-
it is, a Felek kotelesek egymassal teljes korben
elszamolni, a Polgari Torvénykonyv szerzé-
dések megszinésére iranyad6 rendelkezései
szerint.

A Megbizas megsziinését koévetSen az
Ugyvédi Iroda nem kételezhet§ arra, hogy
akar a feladatokkal 6sszefiiggésben, akar
altalanossagban az Ugyfél rendelkezésére
alljon, kérdéseit megvalaszolja, részére
informaciét adjon 4t vagy barmilyen
egyéb szolgaltatast nyujtson.

Amennyiben az Ugyfél a Megbizas meg-
szlinését kovetGen mégis igényt tart az

13.5

13.6

13.7

13.8

Ugyvédi Iroda kézremiikodésére valamely
iigyben, erre vonatkozéan a Felek kiilon
Megbizast vagy Megbizas-kiegészitést
irnak ala; ennek hianyaban pedig az Ugy-
védi Irodat a korabbi Megbizasban és a
jelen ASZF-ben foglaltak szerint illeti
meg dijazas.

Amennyiben a Megbizas megsziinése a Felek
kozotti kapesolat végleges megsziinését jelen-
ti, az Ugyvédi Iroda nem kotelezhetd arra,
hogy az Ugyfél érdekében a tovébbiakban
iratokat taroljon, pénzt vagy targyi eszkozt
kezeljen. Az Ugyvédi Iroda kételes a kapceso-
lat végleges megsziinése esetén valamennyi
iratot atvételi elismervény (az Ugyfél kiilon
kérése esetén: jegyzék) ellenében atadni, a
ribizott pénzt vagy maés eszkozt az Ugyfél
részére kiadni.

Az Ugyvédi Iroda nem kételezhetd arra, hogy
a 13.5 pontban hivatkozott atadas-atvételt az
Ugyvédi Iroda székhelyén kiviil esé helyen
(pl. az Ugyfél székhelyén vagy az Ugyfél vj
jogi képvisel6jének irodajaban) foganatositsa.
Amennyiben barmely irat vagy eszkoz atada-
sara postai uton vagy futarszolgalat igénybe-
vételével kertl sor, ennck minden kéltsége és
kockazata az Ugyfelet terheli, az Ugyvédi
Iroda felel6ssége kizardlag addig terjed, hogy
az adott iratot/eszkozt postira adja vagy a
futar részére atadja.

Az Ugyvédi Iroda a lezart tigyek iigyiratait
jogosult irattari szolgaltatd telephelyén tarolni.
Amennyiben az Ugyfél olyan tigyirat kiadasat
kéri, amely irattari szolgaltatonal kerilt elhe-
lyezésre, az irat kikérésének, visszaszallitasa-
nak, miésoldsanak az Ugyvédi Iroda altal
szamlaval vagy a szolgaltaté altal kiadott
egyéb irattal igazolt koltségeit az Ugyfél kote-
les megtériteni.

Az Ugyvédi Iroda a Megbizds megsziinését
koveten az Ugyfél képviseletére sem hat6-
sag, sem birésdg, sem pedig harmadik sze-
mély iranyaban nem jogosult, amit jogosult és
koteles minden érintett felé egyértelmten
jelezni.

14. Versenykorlatozas

14.1

Amennyiben a Megbizasban az Ugyvédi Iroda
az Ugyfél részére egy adott iizleti teriileten
nem biztosit kizarélagossigot, az Ugyfél nem
emelhet kifogast az ellen, hogy az Ugyvédi
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Iroda — az tgyvédi titoktartasra vonatkozo
szigord eléirasok betartasdval és az Ugyfél
érdekét egyéb médon sem sértve — az Ugyfél
versenytarsaival, beszallitéival vagy vevéivel is
megbizasi jogviszonyba kertljon.

15. Szerzdbi jog és szellemi alkotasok

15.1

15.2

A Megbizas soran az Ugyvédi Iroda éltal szet-
kesztett okiratok és készitett feljegyzések,
szakvélemények tekintetében az Ugyvédi
Iroda a Megbizas 4ltal indokolt terjedelmd,
kotlatozott felhasznalasi jogot enged az Ugy-
tél részére, ami magaban foglalja annak sajat
célra, allaspontja alatdmasztasara torténé fel-
hasznalasat is (a kifejezetten bizalmasként
megjel6lt dokumentumok kivételével).

Az Ugyfél a Megbizas soran az Ugyvédi Iroda
altal szerkesztett okiratokat, okirattervezete-
ket (azok elektronikus valtozatait is ideértve),
tovabba az Ugyvédi Iroda 4ltal készitett fel-
jegyzéseket, tajékoztatasokat és szakvélemé-
nyeket, valamint az Ugyvédi Irodat6l szarma-
z6 barmilyen egyéb irasos anyagot harmadik
személy részére tovabbi felhasznalasra atadni,
illetéleg azokkal egyéb médon rendelkezni az
Ugyvédi Iroda kifejezett el6zetes irasbeli j6va-
hagyasa hianyaban nem jogosult.

16. Altalanos és zar6 rendelkezések

16.1

16.2

16.3

A Felek a kozottuk hatalyos Megbizast vagy
Megbizasokat, valamint a jelen ASZF-et
egylutt teljes megallapodasuknak tekintik,
amely felvalt minden korabbi, azonos targy-
ban dltaluk kétott egyéb megallapodast vagy
megtett egyoldald nyilatkozatot, és amelytdl
eltéré tartalmu vagy azt kiegészité barmely
megallapodds kizarélag abban az esetben
alkalmazand6, amennyiben azt a Felek kilon
kifejezetten irasbeli formaban jovahagytak és
alairtak.

A Megbizas(ok) mobdositasa, kiegészitése
kizarélag a Felek irasbeli koz6s megegye-
zésével lehetséges. A Felek kifejezetten kizar-
jak a szobeli, illetSleg rautalé magatartassal
torténé modositas lehetGségét (és érvényessé-

gét).

A Felek a Megbizassal kapcsolatos minden
lényeges kérdésben kotelesek egymast {rasban
tajékoztatni, amennyiben pedig erre az adott
esetben nincs mod, kotelesek a szébeli kom-
munikaciét kiilén kérésre irasban is megerdsi-

16.4

16.5

16.6

b)

teni (visszaigazolni). A Felek megallapodnak
abban, hogy az elektronikus levéllel, levelezés-
sel megtett kommunikacié frasbeli kommuni-
kaciénak és frasbeli formaban tértént nyilat-
kozattételnek minésiil. Trasbeli visszaigazolas
hianyaban egyik Fél sem hivatkozhat olyan
informacidra (utasitasra, nyilatkozatra, tényal-
litasra), amelyet a masik Fél vele vagy 6 a
masik Féllel széban kozolt.

A Felek az adataikban bekdvetkezd min-
den valtozasrol (igy kiilonésen: név, szék-
hely, levelezési és szamlazasi cim, bank-
szamla, kapcsolattarté személyek neve és
elérhet8sége stb.) kotelesek egymast hala-
déktalanul irasban tajékoztatni azzal,
hogy a tajékoztatas elmaradasa esetén a
masik Fél a téves informaciobol adodo
hibas kozlésekért vagy egyéb cselekmé-
nyekért (pl. korabbi cimre kiildott szamla,
korabbi kapcsolattartonak kiildott tajé-
koztat6 levél) felelGsséggel nem tartozik.

A Megbizas(ok)ban és a jelen ASZF-ben nem
szabalyozott kérdésekben az tgyvédi tevé-
kenységre és a jogi képviseletre iranyad6 ki-
lon torvényi el6irasok, valamint a Polgari
Torvénykonyv megbizasi szerzédésekre vo-
natkozé rendelkezései iranyadoak.

A Felek a megbizasi jogviszonyukbdl ered6
minden vitds kérdést igyekeznek békésen,
peren kivill rendezni egymadssal, a jogviszony
kiemelten bizalmas jellegére is figyelemmel.
Amennyiben valamely, nem vart okbdl a vita
mégsem rendezhet6 ilyen moédon, a Felek a
Pesti Koézponti Kertleti Birdsag illetSleg —
hataskortdl figgéen — a Févarosi Torvény-
szék kizardlagos illetékességének vetik ala
magukat.

Mindaddig, amig a 2016. évi CXXX. térvény
(Pp.) alapjan a Pesti Kozponti Kertleti Biro-
sag, illetve torvényszéki hataskoérbe tartozo
tigyekben a Févarosi Torvényszék illetékessé-
ge szerzGédésben nem kéthetS ki, a Felek az
alabbi illetékességi szabalyt alkalmazzak:

amennyiben a Pp. altalanos szabalyai szerint a
Pesti Kozponti Keriileti Birésag vagy tor-
vényszéki hataskorbe tartozé ligyekben a
Févarosi Torvényszék jarna el, nem kivannak
ettdl eltérd illetékességi szabalyt megallapitani;

minden egyéb esetben a Budai Ko&zponti
Kerileti Birésag, illetve torvényszék hatas-
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16.7

korébe tartozé tigyekben a Székesfehérvari
Torvényszék illetékességének vetik ala magu-
kat.

A Felek a Megbizast annak elolvasasat és
kélesonos értelmezését kovetben, mint akara-
tukkal mindenben megegyez6t irtak ala, egy-
attal elfogadva, hogy az abban a jelen ASZF-
t6l eltéréen nem szabdlyozott kérdésekben a
jelen ASZF rendelkezéseit kell alkalmazni. A
Felek képviseletében a Megbizast aldir sze-
mélyek a Megbizas alairasival felel6sséget
vallalnak azért, hogy a Megbizds megadasa,
illetéleg elfogadasa korében teljes felhatalma-
zassal rendelkeztek annak alairasara.

17. Hatalyba 1éptetd rendelkezések

17.1

17.2

A jelen ASZF az Ugyvédi Iroda éltal az Ugy-
tél részére torténd, elektronikus levéllel kap-
csolatos elektronikus kézbesitési visszaigazo-
las szerinti kézbesitési id6pontban vagy az
Ugyfél altal megtett elfogad6 nyilatkozat meg-
tétele id6pontjaban 1ép hatalyba.

Amennyiben az ASZF kézbesitésérél nem
érkezik elektronikus visszaigazolas vagy az
Ugyfél altal megtett elfogadé nyilatkozat, ugy
abban az esetben a jelen ASZF az ennek meg-
ismerésérél és atvételérdl szol6, Megbizasban
foglalt nyilatkozat Ugyfél altali aliirdsanak
idépontjaban valik hatalyossa.

Kiilon tajékoztatas az Ugyfél részére

Az Ugyvédi Iroda tajékoztatja az Ugyfelet arrdl,
hogy a jelen ASZF alabbi feltételei lényegesen
eltérnek a jogszabalyoktol vagy a szokasos szer-
z6dési gyakorlattol, illetve a felek kézo6tt korab-
ban alkalmazott feltételt6l:

2.3, 4.4, 4.5, 5.2, 6.4, 6.5, 7.3, 7.9, 7.14, 7.15, 7.16,
8.3,8.4,9.2,9.4,10.2, 11.3, 13.1, 13.2, 13.4, 16.4



